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COMUNE DI TREVISO

Servizio Affari Legali

AVVISO PUBBLICO
finalizzato alla formazione di un elenco di avvocati per il conferimento del
patrocinio legale in favore dei dipendenti del Comune di Treviso per il biennio
2026 - 2027.

Oggetto dell'avviso
I Comune di Treviso ha approvato, con deliberazione di Giunta comunale n. 247 del
19.09.2023, esecutiva ai sensi di legge, il Regolamento per la disciplina del patrocinio
legale e del riconoscimento delle spese di difesa per il personale dipendente del
Comune di Treviso nonché per il rimborso delle spese legali ai dipendenti e agli
amministratori, visionabile alla pagina seguente
https://www.comune.treviso.it/home/dettaglio/amministrazione-info/affari-legali-pnrr.
Ai sensi dell’art. 11 del citato regolamento, il Comune di Treviso deve, quindi, formare
un elenco articolato per le specialistiche branche del diritto civile, penale e contabile
dal quale attingere, secondo un sistema turnario, il nominativo dell’avvocato da
scegliere per conferire il patrocinio legale del proprio dipendente, ai sensi e per gli
effetti dell’art. 59 del contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al personale del
comparto funzioni locali triennio 2019-2021, dell’art. 82 del contratto collettivo
nazionale di lavoro relativo al personale dell’area delle funzioni locali triennio 2016-
2018 (Sezione Dirigenti) e dell’art. 104 del contratto collettivo nazionale di lavoro
relativo al personale dellarea delle funzioni locali triennio 2016-2018 (Sezione
Segretari Comunali e Provinciali).
Ai sensi del comma 4 dell’art. 11 del citato regolamento, I'elenco deve essere altresi
aggiornato con cadenza biennale.
I Comune di Treviso invita, pertanto, i professionisti interessati a presentare domanda
di iscrizione nell’elenco di cui sopra, precisando che l'inserimento nel predetto elenco
avviene solo su richiesta del singolo professionista, & condizione necessaria per la
designazione della difesa in favore del dipendente al quale & stato concesso il
patrocinio legale e non costituisce garanzia di affidamento dell’'incarico.
I Comune di Treviso precisa, inoltre, che con il presente avviso non é posta in essere
alcuna procedura concorsuale e non sono previste graduatorie, attribuzione di
punteggi o classificazioni di merito e che la domanda di inserimento nel citato elenco
ha il solo scopo di manifestare la disponibilita del professionista all'assunzione
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dell'incarico.

L'acquisizione delle domande e linserimento nell'elenco non comporta, quindi,

I'assunzione di alcun obbligo specifico da parte del Comune di Treviso di conferire

incarichi ai professionisti iscritti e, pertanto, non attribuisce alcun diritto agli stessi in

ordine all'eventuale conferimento di incarichi.

Requisiti per I'inserimento nell'elenco e contenuto della domanda
Possono chiedere di essere inseriti nell'elenco gli avvocati, singoli, associati o facenti
parte di societa professionali, che siano iscritti ad un albo ordinario degli esercenti la
libera professione di cui all’art. 15, comma 1, lettera a), della L. 31.12.2012, n. 247.
L’avvocato che intende presentare la domanda di inserimento in detto elenco deve
dichiarare, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445:

a) di essere iscritto ad un albo ordinario degli esercenti la libera professione di cui all’art.
15, comma 1, lettera a), L. 31.12.2012, n. 247 e di non essere sospeso dall’esercizio
professionale per qualsiasi causa;

b) di possedere i requisiti di ordine generale di cui all’art. 94 del D.Lgs. 31.03.2023, n.
36;

c) di osservare e di essere in regola con gli obblighi stabiliti dagli articoli 11 e 12 della L.
31.12.2012, n. 247 e di impegnarsi a rispettare tutti gli obblighi contenuti nel Codice
deontologico forense, con particolare riferimento agli articoli 12 - Dovere di diligenza,
13 - Dovere di segretezza e riservatezza, 14 - Dovere di competenza, 16 - Dovere di
adempimento fiscale, previdenziale, assicurativo e contributivo;

d) di non trovarsi in una situazione di incompatibilita e/o di conflitto di interesse ad
assumere l'incarico di difesa del dipendente anche nell'interesse del Comune di
Treviso, secondo il Codice deontologico forense, e di impegnarsi a rinunciare
all'incarico nel caso in cui, dopo la nomina, sopraggiunga una delle citate situazioni;

e) di accettare - senza alcuna riserva - tutte le condizioni stabilite nell Avviso Pubblico
finalizzato alla formazione di un elenco di avvocati per il conferimento del patrocinio
legale in favore dei dipendenti del Comune di Treviso per il biennio 2026 - 2027;

f) di aver preso visione del Regolamento per la disciplina del patrocinio legale e del
riconoscimento delle spese di difesa per il personale dipendente del Comune di
Treviso, nonché per il rimborso delle spese legali ai dipendenti e agli amministratori,
approvato, con deliberazione di Giunta comunale n. 247 del 19.09.2023, esecutiva
ai sensi di legge, e di accettare espressamente la previsione secondo cui il
compenso € regolato e disciplinato dall’art. 11 del citato regolamento;
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g) di impegnarsi a comunicare ogni atto modificativo delle dichiarazioni rese con la
domanda e di essere a conoscenza del fatto che il Comune di Treviso potra disporre
la cancellazione dall'elenco, ove tali modifiche comportino tale effetto;

h) di impegnarsi, in caso di assunzione dell’incarico, a sottoscrivere e a trasmettere al
Comune di Treviso il MODULO 2 allegato al Regolamento per la disciplina del
patrocinio legale e del riconoscimento delle spese di difesa per il personale
dipendente del Comune di Treviso, nonché per il rimborso delle spese legali ai
dipendenti e agli amministratori

i) di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui al Regolamento Europeo n.
679/2016 GDPR, i dati personali raccolti sono acquisiti esclusivamente al fine della
prevenzione di eventuali conflitti di interesse e saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente nelllambito del procedimento per il quale la
dichiarazione viene resa e che il titolare del trattamento dei dati € il Comune di
Treviso.

Per la presentazione della domanda il professionista interessato deve utilizzare

esclusivamente il modello allegato al presente avviso, avendo cura di allegare la

scansione di un documento di riconoscimento in corso di validita e di indicare la sezione

per la quale (o le sezioni per le quali) ritiene di avere adeguata competenza ex art. 14

del Codice deontologico forense.

In caso di studio associato o di societa professionale, la domanda deve essere

sottoscritta dal legale rappresentante, che avra cura di allegare la scansione dei

documenti di riconoscimento dei professionisti dello studio associato o della societa
professionale autorizzati a patrocinare in nome e per conto dello/a stesso/a, attestando
per ciascuno di essi il possesso dei requisiti richiesti e indicando la sezione per la quale

(o le sezioni per le quali) ritiene che il professionista abbia adeguata competenza ex

art. 14 del Codice deontologico forense.

Tutti i sopra elencati requisiti devono essere autocertificati con le modalita di cui al

D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e devono essere posseduti alla data di scadenza del

termine stabilito per la presentazione della domanda e permanere per tutto il periodo

di validita dell’elenco.

Modalita di presentazione della domanda

La domanda di iscrizione all'elenco deve essere sottoscritta con firma digitale (in

formato PAdeS o CAdES) dal singolo professionista o dal legale rappresentante, in

caso di studio associato o di societa professionale, e deve essere trasmessa
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esclusivamente tramite PEC all'indirizzo postacertificata@cert.comune.treviso.it in
formato PDF non modificabile, indicando nell’oggetto “AVVISO PUBBLICO finalizzato
alla formazione di un elenco di avvocati per il conferimento del patrocinio legale in
favore dei dipendenti del Comune di Treviso per il biennio 2026 - 2027

Iscrizione, tenuta e validita dell'elenco
Le domande pervenute, una volta valutate, saranno inserite in un elenco stilato in
ordine alfabetico, suddiviso per ambito di specializzazione che verra depositato e
conservato presso il Servizio di Staff Affari Legali del Comune di Treviso.
I Comune di Treviso si riserva di verificare, in ogni tempo e anche a campione, la
permanenza dei requisiti per l'iscrizione nell’elenco, sia mediante richiesta diretta
alliscritto che mediante acquisizione d'ufficio delle informazioni presso le
amministrazioni in possesso dei relativi dati.
L’elenco avra validita biennale a decorrere dalla data di approvazione con
determinazione del Servizio Affari Legali del Comune di Treviso.
Le domande dovranno pervenire entro e non olire il termine perentorio delle ore 23:59
del 30 novembre 2025.

Cancellazione dall'elenco
I Comune di Treviso dispone la cancellazione dall'elenco e provvede alla
comunicazione agli interessati, nei casi in cui gli stessi:
- abbiano perso i requisiti per l'iscrizione;
- abbiano reso false o mendaci dichiarazioni nella domanda di iscrizione, anche
accertate in momento successivo alla formazione dell’elenco;
- non abbiano assolto con diligenza agli incarichi loro affidati;
- siano comunque responsabili di gravi inadempienze.
La cancellazione potra anche avvenire a seqguito di richiesta espressa scritta da parte
dell'avvocato o dello studio associato o della societa professionale interessati.
Modalita di conferimento
La designazione avverra con determinazione del Servizio di Affari Legali dell'Ente con
la quale, sussistendone i presupposti, viene concesso il patrocinio legale al dipendente
che ne abbia fatto istanza.
All'individuazione del legale da assegnare al dipendente si provvedera tramite un
sistema turnario fra i nominativi inseriti in elenco nelle specifiche sezioni di
specializzazione, precisando che il professionista estratto a sorte sara escluso da
ogni eventuale ulteriore sorteggio che si rendesse necessario per la concessione del
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patrocinio per il biennio di validita dell’elenco, salvo il caso che tutti i nominativi inseriti
nella specifica sezione non abbiano gia ricevuto almeno un incarico.
Assunzione dell'incarico
Il professionista designato dal Comune di Treviso e assegnato al dipendente ha piena
liberta di accettare o meno l'incarico.
Con l'accettazione dell'incarico I'avvocato assume ogni responsabilita riferibile alla
relativa attivita professionale resa in favore del dipendente.
Compenso
Il compenso previsto per l'incarico & determinato secondo i valori medi di cui alle
tabelle allegate al D.M. 10.03.2014 n. 55 del Ministero della Giustizia, diminuito in ogni
caso del 50 per cento e comunque non inferiore ai parametri minimi ministeriali forensi.
A tal fine, il professionista designato, in caso di concessione del patrocinio e di
assunzione dell'incarico, all'inizio della propria attivita dovra trasmettere al Comune di
Treviso un preventivo di spesa relativo al proprio compenso per ogni grado di giudizio
calcolato nel modo sopra indicato.
Per gli studi associati e per le societa professionali il compenso sara, sempre e
comunque, calcolato come se lattivita fosse svolta da un unico professionista.
Nellipotesi di definizione anticipata del procedimento civile, penale o contabile, il
compenso, per come inizialmente preventivato dal legale incaricato, verra
proporzionalmente ridotto in relazione allo stato di avanzamento del giudizio, tenuto
conto dellattivita effettivamente espletata dal professionista.
Pubblicita
Il presente avviso, unitamente al modello di domanda di iscrizione all’elenco (modello
reso disponibile sia in formato PDF che in formato WORD), & pubblicato nel sito web
istituzionale del Comune di Treviso: www.comune.treviso.it e sara inviato al Consiglio
dell'Ordine degli Avvocati di Treviso per la pubblicazione nel rispettivo sito.
I Comune di Treviso si riserva ogni facolta di disporre la revoca dell'avviso, di non
procedere all'approvazione dell'elenco ovvero di non utilizzare I'elenco in caso di
modifiche normative e/o contrattuali che determinino il venir meno dei presupposti per
cui & pubblicato I'avviso.
Trattamento dei dati personali
| dati raccolti nelle domande pervenute saranno trattati ai sensi del Regolamento
Europeo UE 679/2016 (GDPR) e del D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii., garantendo la
sicurezza e la riservatezza degli stessi. || Comune di Treviso, quale Titolare del
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trattamento, comunica che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con l'ausilio
di strumenti elettronici, esclusivamente per le finalita strettamente necessarie e
connesse al presente avviso pubblico, in modo lecito, corretto e secondo i principi di
pertinenza, completezza e non eccedenza rispetto alle finalita sopra esposte.
Il conferimento dei dati € obbligatorio per l'inserimento dell'elenco e per l'eventuale
affidamento dell'incarico di patrocinio legale in favore del dipendente comunale; il
mancato conferimento comportera I'impossibilita di conferire il relativo incarico.
| dati potranno essere comunicati unicamente ai soggetti pubblici e privati coinvolti
nello specifico procedimento, nei casi e per le finalita previste da leggi, da regolamenti
e/o da normativa comunitaria, al fine di garantire la gestione di tutte le fasi del
procedimento stesso.
Agli interessati sono riconosciuti i diritti di accesso, di rettifica, alla cancellazione
(“diritto all'oblio”), di limitazione del trattamento e di opposizione, di cui agli artt. 15, 16,
17, 18 e 21 del GDPR.
Titolare dei dati: Comune di Treviso

Responsabile del procedimento
Il Responsabile del procedimento € I'avv. Antonello Coniglione del Comune di Treviso.
Per ogni informazione gli avvocati potranno rivolgersi al Servizio Affari Legali con sede
a Treviso in via Municipio, 16 - Palazzo Ca’ Sugana - tel. 0422/658524 dal lunedi al
venerdi dalle ore 09:00 alle ore 12:00 e il lunedi e il mercoledi dalle ore 15:00 - 17:00.
Treviso, 02 settembre 2025

Avv. Antonello Coniglione

allegato: modello di domanda (in formato PDF e in formato WORD)



