Al Direttore Generale

Azienda Ulss 2 Marca Trevigiana
Via Sant’ Ambrogio di Fiera n. 37
31100 Treviso (TV)

PEC: protocollo.aulss2(@pecveneto.it

ISTANZA DI ISCRIZIONE ALL'ELENCO DI AVVOCATI
PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICHI LEGALI

(ai sensi della Deliberazione del Direttore Generale n. 1662 del 25 luglio 2025)

SCHEMA DI DOMANDA

per partecipazione all”’ AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI AVVOCATI
AI FINI DEL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI PATROCINIO ex art. 56 comma 1 lettera h), nn.1 e 2
del D.Lgs. n. 36/2023.

Il/La sottoscritto/a nato/a a il residente in
prov. via n. ___ con studio in
prov. via n. __ Recapiti: tel.

mobile fax n.
e-mail PEC Cod. fiscale
PIVA
CHIEDE

di essere iscritto nell’elenco dell’ Azienda Ulss 2 Marca Trevigiana, finalizzato alla scelta di professionisti cui
poter eventualmente conferire un incarico legale da parte dell’ Azienda stessa, per le seguenti categorie:

[ SEZIONE DIRITTO CIVILE
(SPECITICATE. ...ttt et ettt et e e e et e et )

[0 SEZIONE DIRITTO CIVILE RESPOSABILITA’ SANITARIA
[J SEZIONE DIRITTO DEL LAVORO

(1 SEZIONE DIRITTO AMMINISTRATIVO

[0 SEZIONE PENALE

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000 nelle ipotesi di
dichiarazioni mendaci, di formazione o di uso di atti falsi,

DICHIARA

1. di essere in possesso:

O della cittadinanza italiana;

0 della cittadinanza nello Stato membro dell’Unione Europea ;
O di rientrare nel seguente caso di equiparazione stabilita dalla legge:

2. di godere dei diritti civili e politici;



3. di essere abilitato all’esercizio della professione di avvocato e di essere iscritto all'Albo degli avvocati presso
il Forodi ......c..cooivniiiiinl. dalla data del ........ccccccceiininincnnes eon il NUMEED . cowvsns o sownrss s ssssms di
iscrizione e di Oessere O non essere abilitato al patrocinio avanti le Giurisdizioni Superiori;

4. di essere in possesso di comprovata esperienza professionale, emergente anche da pregressa attivita svolta
in sede processuale e, in particolare, di aver patrocinato nel corso dell’intera attivita professionale almeno 20
giudizi nella sezione per la quale si richiede Discrizione (civile, responsabilitd sanitaria, lavoro,
amministrativo, penale), indicati nell’allegato elenco riportante I’indicazione dell’ Autorita giudiziaria avanti
alla quale la causa ¢ stata trattata, il numero di R.G., I’oggetto ed il valore della causa nonché — salvo che per
i giudizi in corso — gli estremi del provvedimento giurisdizionale conclusivo con indicazione del relativo esito;
5. dinon essere in condizioni che limitino o escludano, a norma di legge, la capacita di contrarre con la Pubblica
Amministrazione;

6. di non avere in corso, al momento del conferimento di eventuale mandato, incarichi di difesa né
personalmente, né da parte dei colleghi/associati di Studio, di controparti delle ex Aziende Ulss n. 7 Pieve di
Soligo, n. 8 di Asolo, n. 9 di Treviso e dell’Azienda Ulss 2 Marca Trevigiana (nella quale sono confluite le ex
Aziende 7 - 8 - 9 dal 01.01.2017);

7. di non essere in condizioni di incompatibilita e/o di conflitto di interesse con 1’Azienda Ulss n. 2 Marca
Trevigiana ai sensi della legge 190/2012 e ss.mm.ii. e dell’ordinamento deontologico forense, con I’impegno
di comunicare all’Azienda Ulss 2 medesima I’insorgenza di ogni causa di conflitto di interessi, anche
potenziale, tempestivamente e comunque non oltre 30 giorni dall’insorgere della stessa;

8. dinon aver riportato condanne penali passate in giudicato o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile
oppure sentenze di applicazione della pena su richiesta delle parti ex art 444 c.p.p. tra quelle che impediscono
I’accesso ai pubblici uffici;

9. di non essere destinatario di provvedimenti che riguardino I’applicazione di misure di prevenzione, di
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

10.di non essere stato destinatario di sanzioni ordinistiche definitive superiori alla censura;

11.di non avere commesso violazioni gravi definitivamente accertate secondo 1‘art. 94 c. 6 D.lgs. 36/2023,
degli obblighi relativi al pagamento delle imposte, tasse e contributi previdenziali e assistenziali, anche in
qualita di datore di lavoro;

12. essere in possesso di polizza assicurativa in corso di validita a copertura dei rischi derivanti dall’esercizio
della professione, ai sensi della legge professionale forense e del DM 22/09/2016;

13. disponibilita ad applicare i minimi tariffari dei parametri forensi indicati nelle tabelle allegate al Decreto
del Ministero della Giustizia del 10 marzo 2014 n. 55 (o eventuali successivi Decreti di modifica delle tariffe
forensi, fermo restando che, per gli incarichi gia affidati, le fasi processuali gia consumate saranno remunerate
secondo la tariffa vigente al momento del conferimento dell’incarico);

14. di prendere atto ed accettare che I’iscrizione nell’elenco non comporta alcun diritto ad essere affidatario di
incarichi da parte dell’ Azienda Ulss. 2;

15. di essere a conoscenza e di accettare in ogni sua parte il Regolamento dell’ Azienda Ulss 2 Marca Trevigiana
per la formazione di un elenco di Avvocati per I’affidamento di incarichi legali;

16. di impegnarsi a rispettare il codice di comportamento dei dipendenti della Pubblica Amministrazione

17. di impegnarsi a non accettare incarichi da terzi pubblici o privati contro I’ Azienda Ulss 2 Marca Trevigiana
per la durata del rapporto instaurato;

18. di essere informato/a e di autorizzare I’Azienda Ulss 2 Marca Trevigiana con sede in Treviso, ai sensi e
per gli effetti del D. Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo in materia di protezione dei dati personali
(Reg. UE 2016/679), che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che il
conferimento dei dati ¢ indispensabile per l'iscrizione e/o ’aggiornamento dell'elenco;

[I/La sottoscritto/a inoltre:
SI IMPEGNA
e a segnalare all'Azienda Ulss 2 Marca Trevigiana l'insorgere di situazioni di conflitto di interesse in ordine

all'incarico affidato, in armonia con quanto disposto dal codice deontologico forense, tempestivamente e
comunque non oltre 30 giorni;



e ad accettare quanto disposto con il Regolamento concernente gli incarichi legali e peritali dell’Azienda Ulss
2 Marca Trevigiana (ex art. 17 lett. d) punti 1 e 2 del d.Igs. 50/2016), pubblicato nel sito internet aziendale
www.aulss2.veneto.it.

In particolare
RICONOSCE ED ACCETTA SENZA RISERVE

- che I’iscrizione nell’elenco non comporta alcun diritto ad essere affidatario di incarichi da parte dell’ Azienda

Ulss 2 Marca Trevigiana;
- che Iiscrizione nell’elenco determinera I’obbligo di accettare le condizioni previste dai criteri di

determinazione del compenso di cui al Regolamento;
- che I’iscrizione nell’elenco determinera I’impegno per il legale, in caso di conferimento di incarico, di
ottemperare agli obblighi di rendicontazione nei confronti dell’Ulss 2 Marca Trevigiana.

ALLEGA
1. Copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita;

2. Curriculum vitae debitamente sottoscritto con firma digitale;
3. Elenco incarichi patrocinio di cui al punto 4 della presente istanza.



GIONE DEL VENETO

5o JISY;

A TREVIGIANA

Informativa sul trattamento dei dati personali

Elenco aziendale avvocati

L'Azienda ULSS n. 2 Marca Trevigiana, in qualita di titolare del trattamento dei dati personali (di seguito “Azienda”), rilascia la presente alla
persona a cui si riferiscono i dati trattati (di seguito "Interessato”) ai sensi e per gli effetti degli artt. 13-14, Reg. (UE) 2016/679 (di seguito
"GDPR").

L'Azienda ha nominato un responsabile della protezione dei dati, contattabile al seguente recapito: rpd@aulss2.veneto.it.

Finalita e base giuridica del trattamento

Il trattamento ¢ finalizzato alla formazione, tenuta, aggiornamento e utilizzo di un elenco di avvocati esterni all’Azienda (di sequito “Elenco”),
finalita che nello specifico include, a titolo esempilificativo e non esaustivo:

- gestione anagrafica;

- gestione amministrativa della posizione del professionista;

- emissione di altra documentazione (comunicazioni, riepiloghi ed elaborazioni espressamente richieste dall'Interessato);

- adempimento di obblighi di legge a cui I'Azienda é sottoposta;

- gestione eventuali richieste di accesso agli atti da parti soggetti terzi;

- gestione di eventuali controversie giudiziali o stragiudiziali.

La base giuridica & costituita dalla necessita del trattamento per il perseguimento delle sopraindicate finalita (in particolare, necessita per
I'esecuzione di misure precontrattuali su richiesta dell'Interessato, per I'esecuzione del contratto e per I'adempimento di obblighi normativi).

Categorie di dati e loro fonte
[ dati personali possono essere di natura comune (es. 1dent|flcat1w, di contatto, bancari, ecc.) e/o dati relativi a condanne penali, reati e

misure di sicurezza.
Queste informazioni possono essere raccolte presso I'Interessato e/o presso soggetti terzi (es. Ufficio del Casellario Giudiziale).

Periodo di conservazione dei dati

I dati personali verranno conservati anche dopo I'espletamento della procedura per la formazione dell'Elenco per il tempo equivalente alla
durata dello stesso nonché, in caso di conferimento di incarichi, per tutti gli eventuali adempimenti connessi o derivanti da ciascun incarico,
per il periodo di durata previsto dalle leggi tempo per tempo vigenti e secondo il termine di prescrizione dei diritti scaturenti.

In ogni caso, é fatta salva l'ulteriore conservazione per il tempo necessario alla definizione (comunque raggiunta) delle controversie
eventualmente insorte e, successivamente, per il periodo corrispondente alla prescrizione dei diritti conseguentemente sorti.

Natura del conferimento dei dati e conseguenze in caso di rifiuto

Il conferimento dei dati & necessario per valutare i requisiti di partecipazione e il possesso dei titoli; la loro mancata indicazione comporta
I'impossibilita di iscrizione nell’Elenco.

Categorie di destinatari — comunicazione e diffusione

L'Azienda diffondera i dati nei casi previsti dalla legge (obblighi di trasparenza) e intende altresi comunicarli a figure interne autorizzate al
trattamento in ragione delle rispettive mansioni, nonché a professionisti e societa di servizi.

I destinatari che trattano dati per conto dell'Azienda sono nominati responsabili del trattamento con apposito contratto o altro atto
giuridico.

Trasferimento dati verso un paese terzo e/o un'organizzazione Internazionale

[ dati personali non saranno di regola oggetto di trasferimento né verso Paesi terzi non europei né verso organizzazioni internazionali.

Si segnala tuttavia che 'Azienda si avvale di alcuni servizi informatici in cloud computing che possono comportare un trattamento di dati
attraverso server o apparecchiature informatiche collocati al di fuori dello Spazio Economico Europeo: cid avverra nel rispetto delle
specifiche garanzie a tutela dei dati personali previste dalla disciplina in materia.

Diritti degli interessati
L'Interessato ha il diritto di chiedere all'Azienda, al ricorrere dei rispettivi presupposti, di accedere ai propri dati personali e di rettificarli se

inesatti, di cancellarli o limitarne il trattamento, nonché di ottenere la portabilita dei dati personalmente forniti solo se oggetto di un
trattamento automatizzato basato sul consenso o sul contratto.

Per esercitare i propri diritti, I'Interessato pud utilizzare il modulo disponibile al link
https://www.garanteprivacy.it/web/guest/home/docweb/-/docweb-display/docweb/1089924 e inoltrarlo al seguente recapito:
ufficioprivacy@aulss2.veneto.it. L'Interessato ha anche il diritto di proporre reclamo all'autorita di controllo competente in materia, Garante
per la protezione dei dati personali (www.garanteprivacy.it).




